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52 | APARATOS
20 | DEPORTIVOS

52 APARATOS
21 | DEPORTIVOS - - - - - - - - - - - - -

52 [ CAMARAS
30 | FOTOGRAFICAS Y
DE VIDEO

52 CAMARAS
31 | FOTOGRAFICAS Y

DE VIDEO
52 | OTRO MOBILIARIO
9 | Y EQUIPO
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
52 OTRO
91 | MOBILIARIO Y- - - - - - - . . . . . )
EQUIPO
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
53 | EQUIPO E
00 | INSTRUMENTAL 10,000.00 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33

MEDICO Y DE
LABORATORIO

53 | EQUIPO MEDICO Y
10 | DE LABORATORIO

53 EQUIPO MEDICO
11 | YDE LABORATORIO | - - - - - - - - - - - - -

53 | INSTRUMENTAL
20 | MEDICO Y DE

LABORATORIO

53 INSTRUMENTAL

21 | MEDICO Y DE | 10,000.00 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33
LABORATORIO

54 | VEHICULOS Y

00 | EQUIPO DE | 1,000,000.00 | 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33
TRANSPORTE

54 | AUTOMOVILES Y
10 | CAMIONES

54 AUTOMOVILES Y
11 | CAMIONES 1,000,000.00 | 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33

54 | CARROCERIAS Y
20 | REMOLQUES

54 CARROCERIAS Y
21 | REMOLQUES - - - - - - - - - - - - -

54 [ EQUIPO
30 [ AEROESPACIAL

54 EQUIPO
31 [ AEROESPACIAL - - - - - - - - - - - - -

54 [ EQUIPO
40 [ FERROVIARIO

54 EQUIPO
41 | FERROVIARIO - - - - - - - - - - - - -

54 | EMBARCACIONES

51 | EMBARCACIONES - - - - - - - - - - - - -

54 | OTROS EQUIPOS
90 | DE TRANSPORTE

54 OTROS EQUIPOS
91 | DE TRANSPORTE - - - - - - - - - - - - -

55 [ EQUIPO DE

00 | DEFENSA Y | 350,000.00 29,166.67 29,166.67 29,166.67 29,166.67 29,166.67 29,166.67 29,166.67 29,166.67 29,166.67 29,166.67 29,166.67 29,166.67
SEGURIDAD

55 | EQUIPO DE

10 | DEFENSA Y
SEGURIDAD

55 EQUIPO DE

11 | DEFENSA Y | 350,000.00 29,166.67 29,166.67 29,166.67 29,166.67 29,166.67 29,166.67 29,166.67 29,166.67 29,166.67 29,166.67 29,166.67 29,166.67
SEGURIDAD

56 | MAQUINARIA,
00 | OTROS EQUIPOS Y | 119,000.00 9,916.67 9,916.67 9,916.67 9,916.67 9,916.67 9,916.67 9,916.67 9,916.67 9,916.67 9,916.67 9,916.67 9,916.67

HERRAMIENTAS

56 [ MAQUINARIA Y
10 | EQUIPO
AGROPECUARIO

56 MAQUINARIA Y
11 | EQUIPO - - - - - - - - - - - _ -
AGROPECUARIO

56 [ MAQUINARIA Y
20 [ EQUIPO
INDUSTRIAL
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56
21

MAQUINARIA Y
EQUIPO
INDUSTRIAL

56
30

MAQUINARIA Y
EQUIPO DE
CONSTRUCCION

56
31

MAQUINARIA Y
EQUIPO . DE
CONSTRUCCION

56
40

SISTEMAS DE AIRE
ACONDICIONADO,
CALEFACCION Y DE
REFRIGERACION
INDUSTRIAL Y
COMERCIAL

56
41

SISTEMAS  DE
AIRE
ACONDICIONADO,
CALEFACCION Y DE
REFRIGERACION
INDUSTRIAL Y
COMERCIAL

56
50

EQUIPO DE
COMUNICACION Y
TELECOMUNICACIO
N

56
51

EQUIPO  DE
COMUNICACION Y
TELECOMUNICACIO
N

5,000.00

416.67

416.67

416.67

416.67

416.67

416.67

416.67

416.67

416.67

416.67

56
60

EQUIPOS DE
GENERACION
ELECTRICA,
APARATOS Y
ACCESORIOS
ELECTRICOS

56
61

EQUIPOS DE
GENERACION
ELECTRICA,
APARATOS Y
ACCESORIOS
ELECTRICOS

56
70

HERRAMIENTAS Y
MAQUINAS-
HERRAMIENTA

56
7

HERRAMIENTAS
Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

114,000.00

9,500.00

9,500.00

9,500.00

9,500.00

9,500.00

9,500.00

9,500.00

9,500.00

9,500.00

9,500.00

9,500.00

OTROS EQUIPOS

OTROS EQUIPOS

ACTIVOS
BIOLOGICOS

BOVINOS

BOVINOS

PORCINOS

PORCINOS

AVES

AVES

OVINOS Y
CAPRINOS

OVINOS Y
CAPRINOS

PECES Y
ACUICULTURA

PECES Y
ACUICULTURA

EQUINOS

EQUINOS

ESPECIES
MENORES Y DE
ZOOoLOGICO

57
7

ESPECIES
MENORES Y DE
ZOOoLOGICO

57
80

ARBOLES Y
PLANTAS

57
81

ARBOLES Y
PLANTAS

416.67 416.67

9,500.00
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57 | OTROS  ACTIVOS
90 | BIOLOGICOS

57 OTROS ACTIVOS
91 | BIOLOGICOS - - - - - - - - - R R R R

58 | BIENES
00 | INMUEBLES - - - - - - - - - - . - -

58 | TERRENOS

58 TERRENOS

58 [ VIVIENDAS

20
58 | VIVIENDAS
58 | EDIFICIOS NO

30 | RESIDENCIALES

58 EDIFICIOS NO
31 | RESIDENCIALES - - - - - - - - - - - - -

58 [ OTROS BIENES
90 [ INMUEBLES

58 OTROS BIENES
91 [ INMUEBLES - - - - - - - - - - - - -

59 | ACTIVOS
00 [ INTANGIBLES - - - - - - - - - - - - -

59 | SOFTWARE
10

59 SOFTWARE

59 | OTROS  ACTIVOS
90 [ INTANGIBLES

59 OTROS ACTIVOS
91 [ INTANGIBLES - - - - - - - - - - - - -

60 [ INVERSION
00 | PUBLICA
86,128,691.29 - - | 8612,869.13 | 8,612,869.13 | 8,612,869.13 | 8,612,869.13 | 8,612,869.13 | 8,612,869.13 | 8,612,869.13 | 8,612,869.13 | 8,612,869.13 | 8,612,869.13

61 [ OBRA PUBLICA EN
00 | BIENES DE | 86,108,691.29 | - - 8,610,869.13 | 8,610,869.13 | 8,610,869.13 | 8,610,869.13 | 8,610,869.13 | 8,610,869.13 | 8,610,869.13 | 8,610,869.13 | 8,610,869.13 | 8,610,869.13

DOMINIO PUBLICO

61 | EDIFICACION
10 | HABITACIONAL

61 EDIFICACION
11 | HABITACIONAL 9,000,000.00 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00

61 [ EDIFICACION  NO
20 | HABITACIONAL

61 EDIFICACION NO
21 | HABITACIONAL 12,000,000.00 1,200,000.00 | 1,200,000.00 | 1,200,000.00 | 1,200,000.00 | 1,200,000.00 | 1,200,000.00 | 1,200,000.00 | 1,200,000.00 | 1,200,000.00 | 1,200,000.00

61 CONSTRUCCION
22 [ YIO - - - - - - - - - - -
REHABILITACION
DE ESCUELAS Y
ESPACIOS
EDUCATIVOS

61 CONSTRUCCION
23 | YIO - - - - - - - - - - -
REHABILITACION
DE HOSPITALES Y
CENTROS DE
SALUD

61 CONSTRUCCION
24 | YIO - - - - - - - - - - -
REHABILITACION
DE ESPACIOS
DEPORTIVOS

61 | CONSTRUCCION
25 | Y0 ) - - - . - - - ; ; . .
REHABILITACION

INFRAESTRUCTUR
A PENITENCIARIA

61 CONSTRUCCION
REHABILITACION

INFRAESTRUCTUR
A CULTURAL

61 CONSTRUCCION
REHABILITACION

E
INFRAESTRUCTUR
A SOCIAL
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61 CONSTRUCCION
28 - - -
REHABILITACION
INFRAESTRUCTUR
ATURISTICA
61 | CONSTRUCCION
30 | DE OBRAS PARA EL - -
ABASTECIMIENTO
DE AGUA,
PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIO
NES
61 CONSTRUCCION
31 | DE OBRAS PARA EL | 9:400,000.00 940,000.00 | 940,000.00 | 940,000.00 | 940,000.00 | 940,000.00 | 940,000.00 | 940,000.00 | 940,000.00 | 940,000.00 | 940,000.00
ABASTECIMIENTO
DE AGUA,
PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIO
NES
61 | DIVISION DE
40 | TERRENOS Y
CONSTRUCCION
DE OBRAS DE
URBANIZACION
61 DIVISION DE
41 | TERRENOS y | 20,500,000.00 2,050,000.00 | 2,050,000.00 | 2,050,000.00 | 2,050,000.00 | 2,050,000.00 | 2,050,000.00 | 2,050,000.00 | 2,050,000.00 | 2,050,000.00 | 2,050,000.00
CONSTRUCCION
DE OBRAS DE
URBANIZACION
61 | CONSTRUCCION
50 | DE  ViAS = DE
COMUNICACION
61 CONSTRUCCION
51 | DE  VIAS  DE | 9.000,000.00 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00
COMUNICACION
61 | OTRAS
60 | CONSTRUCCIONES
DE INGENIERIA
CIVIL U OBRA
PESADA
61 OTRAS
61 | CONSTRUCCIONES | 9,000,000.00 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00
DE INGENIERIA
CIVIL U OBRA
PESADA
61 | INSTALACIONES Y
70 | EQUIPAMIENTO EN
CONSTRUCCIONES
61 INSTALACIONES
71 | Y EQUIPAMIENTO | 9.000,000.00 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00 | 900,000.00
EN
CONSTRUCCIONES
61 | TRABAJOS DE
90 | ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y
OTROS TRABAJOS
ESPECIALIZADOS
61 TRABAJOS  DE
91 | ACABADOS EN | 8,208,691.29 820,869.13 | 820,869.13 | 820,869.13 | 820,869.13 | 820,869.13 | 820,869.13 | 820,869.13 | 820,869.13 | 820,869.13 | 820,869.13
EDIFICACIONES Y
OTROS TRABAJOS
ESPECIALIZADOS
62 | OBRA PUBLICA EN
00 | BIENES PROPIOS 20,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00
62 | EDIFICACION
10 | HABITACIONAL
62 EDIFICACION
11 | HABITACIONAL - - - - - - - - - - -
62 | EDIFICACION  NO
20 | HABITACIONAL
62 EDIFICACION NO
21 | HABITACIONAL - - - -
62 CONSTRUCCION
22 | YIO - - - -
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62 CONSTRUCCION
23 | YIO - - - -
REHABILITACION
DE HOSPITALES Y
CENTROS DE
SALUD

62 CONSTRUCCION
24 | YIO - - - -
REHABILITACION
DE ESPACIOS
DEPORTIVOS

62 CONSTRUCCION
25 | YIO - - - -
REHABILITACION
DE
INFRAESTRUCTUR
A PENITENCIARIA

62 CONSTRUCCION
26 | YIO - - - -
REHABILITACION
DE
INFRAESTRUCTUR
A CULTURAL

62 CONSTRUCCION
27 | YIO - - - -
REHABILITACION
DE
INFRAESTRUCTUR
A SOCIAL

62 CONSTRUCCION
28 | YIO - - - -
REHABILITACION
DE
INFRAESTRUCTUR
ATURISTICA

62 | CONSTRUCCION
30 | DE OBRAS PARA EL - - -
ABASTECIMIENTO
DE AGUA,
PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIO
NES

62 CONSTRUCCION
31 | DE OBRAS PARAEL | - - - -
ABASTECIMIENTO
DE AGUA,
PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIO

NES
62 | DIVISION DE
40 | TERRENOS Y

CONSTRUCCION
DE OBRAS DE

URBANIZACION
62 DIVISION DE
41 | TERRENOS y | 20,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00

CONSTRUCCION
DE OBRAS DE
URBANIZACION

62 | CONSTRUCCION
50 | DE  VIAS  DE
COMUNICACION

62 CONSTRUCCION
51 | DE VIAS DE | - - - -
COMUNICACION

62 | OTRAS
60 | CONSTRUCCIONES
DE INGENIERIA
CIVIL U OBRA
PESADA

62 OTRAS
61 | CONSTRUCCIONES | - - - -
DE INGENIERIA
ClviL U OBRA
PESADA

62 [ INSTALACIONES Y
70 [ EQUIPAMIENTO EN
CONSTRUCCIONES

6. INSTALACIONES
71 [ Y EQUIPAMIENTO | - - - -
EN

CONSTRUCCIONES

N
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62 | TRABAJOS DE
90 | ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y
OTROS TRABAJOS
ESPECIALIZADOS
62 TRABAJOS  DE
91 | ACABADOS EN . B
EDIFICACIONES Y
OTROS TRABAJOS
ESPECIALIZADOS
63 | PROYECTOS
00 | PRODUCTIVOS Y - . - - B }
ACCIONES DE
FOMENTO
63 | ESTUDIOS,
10 | FORMULACION Y
EVALUACION  DE
PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO
INCLUIDOS EN
CONCEPTOS
ANTERIORES ~ DE
ESTE CAPITULO
63 ESTUDIOS,
11 | FORMULACION Y - _
EVALUACION  DE
PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO
INCLUIDOS EN
CONCEPTOS
ANTERIORES ~ DE
ESTE CAPITULO
63 | EJECUCION DE
20 | PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO
INCLUIDOS EN
CONCEPTOS
ANTERIORES ~ DE
ESTE CAPITULO
63 EJECUCION  DE
21 | PROYECTOS - -
PRODUCTIVOS NO
INCLUIDOS EN
CONCEPTOS
ANTERIORES ~ DE
ESTE CAPITULO
63 PROYECTOS
22 | PRODUCTIVOS Y - - . . ) 3
ACCIONES DE
FOMENTO SOCIAL
63 PROYECTOS
23 | PRODUCTIVOS Y - - . . ) )
ACCIONES DE
FOMENTO
ECONOMICO
63 PROYECTOS
24 | PRODUCTIVOS Y - - - . ) )
ACCIONES DE
FOMENTO
AGROPECUARIO
63 PROYECTOS
25 | PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE
FOMENTO
ECOLOGICO
63 PROYECTOS
26 | PRODUCTIVOS Y - - - - ) )
ACCIONES DE
FOMENTO EN
MATERIA DE
SEGURIDAD
PUBLICA

63
27

PROYECTOS Y
ACCIONES PARA EL
BUEN GOBIERNO Y
DESARROLLO
INSTITUCIONAL

63
28

PROYECTOS Y
ACCIONES  PARA
CONTROL Y
MEJORAMIENTO
DEL TRANSPORTE
COLECTIVO
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63 PROYECTOS Y

29 | ACCIONES DE | - - - -
ORDENAMIENTO Y
DESARROLLO
URBANO

70 | INVERSIONES
00 | FINANCIERAS Y

OTRAS - - o 5 . . . ; . ) ) B :
PROVISIONES

76 | OTRAS

00 | INVERSIONES - - - - - . - - - - . . .
FINANCIERAS

76 | DEPOSITOS A

10 | LARGO PLAZO EN
MONEDA NACIONAL

76 DEPOSITOS A
11 | LARGO PLAZO EN | - - - -
MONEDA NACIONAL

79 | PROVISIONES
00 [ PARA - - - - - - - - - - - - -
CONTINGENCIAS Y
OTRAS
EROGACIONES
ESPECIALES

79 | CONTINGENCIAS
10 | POR FENOMENOS
NATURALES

79 CONTINGENCIAS
11 | POR FENOMENOS | - - - - - - - - - - -
NATURALES

79 | CONTINGENCIAS
20 | SOCIOECONOMICA
S

79 CONTINGENCIAS
21 | SOCIOECONOMICA | - - - - - - - - - - -

S

79 | OTRAS

90 [ EROGACIONES
ESPECIALES

79 OTRAS

91 [ EROGACIONES - - - -
ESPECIALES

90 | DEUDA PUBLICA
00
4,550,000.00 379,166.67 379,166.67 379,166.67 379,166.67 379,166.67 379,166.67 379,166.67 379,166.67 379,166.67 379,166.67 379,166.67 379,166.67

91 | AMORTIZACION DE
00 | LA DEUDA PUBLICA | 2.000,000.00 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67

91 | AMORTIZACION DE
10 | LA DEUDA INTERNA
CON
INSTITUCIONES DE
CREDITO

91 AMORTIZACION
11 | DE LA DEUDA | 2.000,000.00 | 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67 | 166,666.67

INTERNA CON
INSTITUCIONES DE
CREDITO

92 [ INTERESES DE LA
00 | DEUDA PUBLICA 40,000.00 3,333.33 3,333.33 3,333.33 3,333.33 3,333.33 3,333.33 3,333.33 3,333.33 3,333.33 3,333.33 3,333.33 3,333.33

92 [ INTERESES DE LA
10 | DEUDA  INTERNA

CON
INSTITUCIONES DE
CREDITO

92 INTERESES  DE

11 | LA DEUDA INTERNA | 40,000.00 3,333.33 3,333.33 3,333.33 3,333.33 3,333.33 3,333.33 3,333.33 3,333.33 3,333.33 3,333.33 3,333.33 3,333.33
CON
INSTITUCIONES DE
CREDITO

93 [ COMISIONES DE LA
00 | DEUDA PUBLICA 10,000.00 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33

93 [ COMISIONES DE LA
10 | DEUDA PUBLICA
INTERNA

93 COMISIONES DE
11 | LA DEUDA PUBLICA | 10,000.00 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33

INTERNA

94 [ GASTOS DE LA
00 | DEUDA PUBLICA - - - - - - - - - - R R R
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94 | GASTOS DE LA
10 | DEUDA  PUBLICA
INTERNA
94 | GASTOS DE LA
11 | DEUDA  PUBLICA | -
INTERNA
99 | ADEUDOS DE
00 | EJERCICIOS 2,500,000.00 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.33
FISCALES
ANTERIORES
(ADEFAS)
99 | ADEFAS
10
99 | ADEFAS
11 2,500,000.00 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.33 08,333.3: 08,333.3: 08,333.3:
TOTAL 6,869,931 6,869,931 15,482,800 15,482,800 15,482,800 15,482,800 15,482,800 15,482,800 15,482,800 15,482,800 15,482,800 15,482,800
PRESUPUESTO DE | 168,567,858.0
EGRESOS 0

MATLAPA, S.L.P. AL 22 DE DICIEMBRE DEL 2022

C.EDGAR ORTEGA LUJAN

PRESIDENTE MUNICIPAL

(RUBRICA)

ELESBAN VITE ANTONIO
COMISION DE HACIENDA

(RUBRICA)

ERNESTO SAGAHON ALEJO
TESORERO MUNICIPAL
(RUBRICA)
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ANEXOV
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

MUNICIPIO DE MATLAPA, S.L.P.

EJE 01 ECONOMIA PARA MATLAPA

S 122,002,500.00

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS

SEDESORE, Cobertura territorial de
atencion (Anual).

Contribuir generar
) ") ) http://www.sedesore.gob.mx/sedeso
FIN bienestar en la poblacién | Grado de Rezago Social. re/files/cobertura,_territorial/COBERT
Matlapense

URA%20FISE%20-
%20FISM%202018.pdf

Emprender acciones para

o . .
mejorar la calidad de vida % del FISM invertido en obras,

R programas, acciones y proyectos | Registros administrativos y | El Fondo de Infraestructura Social Municipal
de las personas mediante ! o o . L .
PROPOSITO . de infraestructura bdsica. (FISM | estadisticos a cargo de Tesoreria y | llega al municipio en las fechas calendarizadas
el fortalecimiento al . R
aplicado a Infraestructura | departamento de Desarrollo Social. enelD.O.F

desarrollo  social  del

L bésica/FISM Total)*100
municipio.

% de Localidades Rurales en Zonas

C.1 Disminuir la pobreza L o -
fsminul P z de atencién Prioritaria (ZAP) | SEDESORE, Cobertura territorial de

en todas sus formas,

utilizando a mavor Rural exentas de Acreditacion | atencion (Anual). | Publicacién del decreto de declaratoria de
" A v de pobreza extrema. (NUmero de | http://www.sedesore.gob.mx/sedeso | Zonas de Atencién Prioritaria (ZAP) en el
COMPONENTES* | cantidad de recursos R ) - S .
financieros realizando localidades exentas de | re/files/cobertura_territorial/COBERT | ejercicio fiscal vigente para el combate a la
v acreditacion de pobreza | URA%20FISE%20- pobreza.

convenios con otras

) . ] extrema/Total de localidades con | %20FISM%202018.pdf
instancias de gobierno.

cobertura del FISM)*100

A.1.1. La poblacion mas
marginada y en
condiciones de pobreza
recibirian apoyo a través
de programas de
infraestructura.

Plan Municipal de Desarrollo de | Coordinacién técnica con la federacion y el
Programa de combate a la pobreza | Matlapa. Programa a cargo del | estado favorece la operacién de programas
departamento de Desarrollo Social. sociales.

A.1.2. La poblaciéon mas
marginada y en
condiciones de extrema
pobreza recibirian apoyo
a través de programas del
fondo de fortalecimiento
Municipal.

Plan Municipal de Desarrollo de
Gestion de apoyos a personas | Matlapa. Registros administrativos a
sujetas a programas sociales cargo del departamento de Desarrollo
Social.

Cumplimiento de agenda interinstitucional con
atencion integral por parte de los distintos
ordenes de gobierno.

ACTIVIDADES A.1.3. La poblacién mas

marginada y en
condiciones de extrema | Suscripcion de convenios con el | Plan Municipal de Desarrollo de
pobreza recibirian apoyo | Estado y Federaciéon para la | Matlapa. Registros administrativos a
a través de programas | ejecucion de acciones para el | cargo del departamento de Desarrollo
derivados de convenios | combate a la pobreza. Social.

con las dependencias
estatales, federales y

Acuerdos signados en la etapa de planeacion,
programacién y presupuestacion por los tres
niveles de gobierno.

B.1.1 Programa COESPO  (Con  estimaciones de
alimentario para CONEVAL)

nifios y adolescentes
de la Educacion

Porcentaje de la poblacion con
carencia por acceso a la
Alimentacion.

Que el Estado mantenga el programa de
http://beta.slp.gob.mx/COESPO/Doc | alimentacion.

Basica umentos%20compartidos/Municipios
(FORTAMUN) /Fichas/Matlapa.pdf

B.1.3. programa de COESPO  (Con estimaciones de
otorgamiento de CONEVAL)

g Porcentaje de la poblacién con
cuadro basico de ' P - Que las condiciones de salud mundial se
carencia por acceso a los Servicios

medicamento, de salud y proteccion social. http://beta.slp.gob.m‘x/COESPO./.Dc.)c mantengan estables.
consultas y traslado umentos%20compartidos/Municipios
de cadaver /Fichas/Matlapa.pdf
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C.1.1. Promover la | dicion de tall g N
recreacion, g | Imparticién de talleres de arte. - o . . 5
(Numero de talleres | Registro estadistico a cargo del | Asistencia de la poblacion general a talleres
cultura, las h .
tradici | art realizados/Numero de talleres | departamento de Arte y Cultura. culturales.
ra Iqlones‘ elarte y programados)*100
el turismo
C.1.2. Organizar con
las ligas municipales Oreanizacis d
torneos de diversas rga,”{zaf'm e  torneos L ) devorti del -
SN municipales. . . os equipos deportivos del municipio
disciplinas nieip Registro estadistico de torneos a auip P ) unicip
. (Numero de torneos concurren a la convocatoria deportiva del
deportivas. (6 A ’ cargo del departamento de Deportes. N
football 8 basketball realizados/Nimero de torneos municipio.
ootball, asketball, programados)*100

1 foot-tenis varonil y
femenil y otras)

C.1.3. Talleres en la
biblioteca y evento
Nifio Presidente

Grado promedio de escolaridad en
poblacion de 15 afios y mas
desagregado por sexo.

COESPO  (Con
CONEVAL)

estimaciones  de

http://beta.slp.gob.mx/COESPO/Doc
umentos%20compartidos/Municipios
/Fichas/Matlapa.pdf

Sector social comparten la vision del sector
educativo.

D.1.1 Promover la
proteccion de los
derechos de los
adultos mayores, los

jovenes y las
mujeres  mediante
acciones

encaminadas a

generar igualdad

Poblaciéon total por sexo y
condicién de derechohabientica
segin condiciéon y tipo de
limitacion en la actividad.

Ficha basica, SEGOB. Link:
http://www.snim.rami.gob.mx/
(Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y
Vivienda 2010. Tabulados basicos.)

Contexto social, politico y econémico favorable.

Ofrecer terapias de

rehabilitacion y
promover la
inclusion de las
personas con

discapacidad

porcentaje de
rehabilitados

pacientes

total de pacientes rehabilitados en
afio inmediato anterior/ total de
pacientes rehabilitados durante el
ejercicio *100

Los pacientes acuden a todas sus citas de
rehabilitacion

Apoyos con
medicamentos,

analisis clinicos y
traslado a hospitales

Porcentaje de cobertura

Total de poblacién con carencia en
servicios de salud/ total de poblacién
beneficiada*100

Que las condiciones de salud mundial

permanezcan estables

A2.4. Rescatar,
promover y difundir
la lengua materna, y
gestiones en
beneficio de los
pueblos indigenas.

Porcentaje de poblacidn atendida

Total de poblacion hablante de la
lengua indigena/ total de poblacién
atendida con gestiones*100

Que la poblacién indigena se mantenga
interesada en recibir informacién

FORMATO FPOA/C .- Matriz de Indicadores de Resultados.

MUNICIPIO DE MATLAPA, S.L.P.

EJE 2 SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA MATLAPA

$558,500.00

FIN

al fortalecimiento de la Seguridad
Publica y Justicia en el municipio.

municipal basica.

Municipal 2020 (datos de 2019), y de INEGI, Censo
Nacional de Gobiernos Municipales y Delegacionales
(datos de 2015 al 2022 respectivamente).

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
El indice de Reglamentacién Municipal bésica (IRMb)
Contribuir de manera progresiva se elabora con informacién de INEGI, Encuesta
prosi indice de reglamentacion | Nacional de Gobierno, Seguridad Publica y Justicia
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Colaborar en la proteccion de las
personas sujetos de seguridad,

Porcentaje de reuniones de

Num de

reuniones

programadas/ numero de

Coordinaciéon del Sistema de

RECHOSID justicia, o en situaciones de riesgo | seguridad reuniones realizadas*100 Seguridad Pablica Ml.’f"mpal con
. el Estado y la Federacion.
o emergencia.
C.1. Fomentar la cultura de la
COMPONENTES* prevengon via IegaludaFi entre la Acciones policiales conjuntas. R'eglstr? admmn}stlratlvol y.estadlsFlt?o a cargo de la Modernizacién tecnoldgica.
poblacién como herramienta para direccion de policia y transito municipal.
la prevencién del delito.
B.1.3. I\_/Iejo_r’ar los tramites Para | atencion ciudadana ” -
regularizaciéon de la tenencia . L ) i - documentacién solicitada sea
de Ia tierra v otorgar asesoria solicitudes recibidas / | Registros estadisticos a cargo de sindicatura completa
juridica a la giudadganl'a solicitudes atendidas *100 P
1.2. capacitar a los elementos | Total de elementos de
de la corporacién como primer | seguridad Registros administrativos a cargo de la Direccién de | Colaboracion de las
respondiente ante hechos | capacitado/Total de | Policia y Trénsito Municipal. corporaciones de otras instancias
delictivos y de transito elementos de seguridad*100
Porcentaje de jueces
B.1.1. Promover la | auxiliares capacitados i .
S o . ) ) - ) - Jueces auxiliares asisten a cursos
capacitacion a jueces | (Total de jueces | Registros administrativos a cargo de la Sindicatura. de capacitacién
auxiliares capacitados/total de jueces en P ’
ACTIVIDADES el municipio)*100
Capacitacion y sensibilizaciéon
12.p | teccion d en materia de proteccion civil. Adopcién de una cultura de la
-. Fromover [a proteccion de (Numero de platicas . - . I prevencién de riesgos en las
las personas y sus cosas en | . : ; Registros administrativos a cargo de Proteccién civil. ) L
situacion de riesgo o amenaza. impartidas a comunidades comunidades indigenas, rurales y
indigenas/Numero de pléticas urbanas.
programadas)*100
B.1.2. Implementar acciones
de coordinacion entre P . ) Que las corporaciones de otras
h . orcentaje de operativos ’ - . . . ) .
corporaciones de otros niveles conjuntos Registro administrativo de Seguridad Publica instancias mantengas sus
de gobierno y realizar rondines programas estables
y operativos de vigilancia.
13. disefiar y aplicar un plan Porcentaje de atencién a la Que el  presupuesto  por
- L . ciudadania total de . . L - X -
de mantenimiento y mejora al solicitudes recibidas / total de Registros de la direccién de alumbrado publico financiamiento se mantenga
lumbr: Ubli i
alumbrado publico solicitudes atendidas * 100 viablel
MUNICIPIO DE MATLAPA, S.L.P.
EJE 03 ECONOMIA SUSTENTABLE PARA MATLAPA
$5,171,000.00
SESUMEN INDICADORES R SUPUESTOS
NARRATIVO VERIFICACION
- Volumen de la
Contribuir a produccion de ganado en
fortalecer la pie INEGI. Anuario
FIN economia del . Estadistico y
Municipi . (> ganado bovino, £fi
unicipio mediante . . . Geografico de San
porcino, ovino, caprino, Luis P i 2021
proyectos olot uis Potosi, 2021.
sustentables ave 'y guajolote en
Toneladas).
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Anexo técnico de
ejecucion  especifico
Impulsar ol para la operacion del
desarrollo rural programa Ide
~ | mediante politicas . concurrencia con 1as | g ostado y la federacion

PROPO ublicas e Inversion concertada en | Entidades Federativas asianan  recursos a  los

SITO ir;centiven qun el sector Agropecuario. para el ejercicio rog ramas del campo
mercado presupuestal 2020 prog pO.
competitivo http://www.dof.gob.mx

P /nota_detalle.php?cod
igo=5518173&fecha=
05/04/2018
C.1 Acciones para
impulsar el
ggzigr?:ilgo Anexo técnico de
realizadas ejecucion  especifico
Fomentar ol para la operacion del
Desarrollo o | . __|Programa Ide

COMPO | Economico del % de la linversién | concurrencia con las _

- . concertada aplicada en | Entidades Federativas | Estatus libre de plagas en los

NENTES | Municipio, mediante | . . S L ;

* infraestructura productiva |para el  ejercicio | principales cultivos
proyectos de para el X
campo |5 | @9ropecuaria. presupuestal 2018
infraesiructura http://www.dof.gob.mx
urbana.  bromocion /nota_detalle.php?cod
al P s igo=5518173&fecha=
05/04/2018
sustentables y
amigables con el
entorno natural
A.1.1. Fomentar la
productividad a Registro de
través de proyectos programas, .,
la federacion y el estado
para el desarrollo | programa de proyectos | Departamento de ,
comprometidos con proyectos

rural en | de desarrollo Desarrollo Rural, del de desarrollo
coordinacién con la Municipio de Matlapa,
federacion y el S.L.P.
Estado.

ACTIVID A.1.2. Censar,
inspeccionar y Padron de C .

ADES | organizar las | Actualizacién del padrén | comerciantes 2028, anlr:lgrlggﬂ?ens activa  de :?:
actividades de comerciantes Departamento de d P
comerciales en todas Comercio émpadronarse
sus expresiones
A.1.3. Promover la
matanza ordenada informacion veraz y las

’ . Num. de productores . X .
1o} PSR, toncos *°| o/ solcuces SoPeniencis tene eiere
Instalaciones del durante el ejercicio.
rastro
3'1'4' "Fomet?to al Num. de tramites
o(rac?:r:;om(i)enl’:g ey solicitados/ num. - de Los ciudadanos mantienen
territorial y realizar el Porcentg;'e de tramites de | tramites interés en los tramites de
mantenimiento a la planeacion otorgados_*‘lOO planeacién
infraestructura Datos abiertos de la
publica PET
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A.1.5. Disefio de

Programa de NUm. de arboles/ nim. | Que la ciudadania contribuya
reforestacion y | Porcentaje de cobertura |de beneficiarios*100 |con la plantaciéon de los
plantacion de Lista de beneficiarios |arboles
arboles

NUm. total de
A.1.6. Elaboracién poblacion/  nim  de
de un Plan de poblacion Que las condiciones
manejo y destino | Porcentaje de cobertura |atendida*100 climatolégicas favorezcan y la
final de residuos Informe de actividades | ciudadania participe
solidos trimestrales de la

Direccion.
A.1.7. Ejecucién vy Total de acciones
vigilancia —de  la programadas/ Que las condiciones
disposicion de las acciones

financieras de otras instancias

aguas residuales | Porcentaje de acciones |realizadas*100 de gobiemo y climatolégicas
que se capte el Resultado de |las favorezcan y
sistema de evaluaciones
alcantarillado. trimestrales
A.1.8. Mejoramiento Total de numero de
de la calidad de los usuarios/ num de
servicios operadores . usuarios con pago al | Que los usuarios participen en
Porcentaje de . . 2
de agua Y | recaudacion corriente*100 la recuperacion de saldos
sensibilizar a la Resultado de las|vencidos
poblacién en el evaluaciones
cuidado del agua trimestrales
A.1.9. Promocion de
ivi Num de acciones de .
Ireelj:reacior?:fltel\gdadeS promocion realizadas Que las condiciones de salud
- Acciones realizadas L se mantengan estables y no
culturales y artisticas Informe de actividades revalezca el confinamiento
para captar el de la direccion P

turismo

FORMATO FPOA/C .- Matriz de Indicadores de Resultados.

MUNICIPIO DE MATLAPA, S.L.P.
EJE 4 GOBIERNO RESPONSABLE PARA MATLAPA

$48,357,858.00
RESUMEN a
NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
P |
- eso de la ngresos totales: Finanzas publicas estatales y municipales, INEGI.
Contribuir  al | deuda en los . .
fortalecimiento | ingresos Disponible en:
g http://www.beta.inegi.org.mx/proyectos/registros/economicas/fi
de la | totales ” s - R .
obernabilidad | (Deuda/Ingres nanzas/ Deuda: Registro Publico Unico, SHCP. Disponible en:
g s http://disciplinafinanciera.hacienda.gob.mx/en/DISCIPLINA_FINA
responsable os NCIERA/2016
totales)*100
PROPOSITO | Fortalecimiento | Porcentaje de
a las finanzas, la | recursos
transparencia, 1a | observados
gobernabilidad, | por los entes
el combate a la | fiscalizadores Informe final de auditoria a la cuenta publica 2022 Que la normativa se mantenga estable y vigente
impunidad y la | 1445 de
proteccion  de recursos
los derechos | . .
ejercidos/
humanos,
total de
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mediante el | recursos
cumplimiento a | observados*1
las normas de la | oo
materia.
COMPONEN
TE 1. Implementar
politicas de | Costo de | Gasto corriente: Finanzas publicas estatales y municipales, INEGI.
austeridad y | operacion del | Disponible en:
ionali i http: . .inegi.org. i icas/fi .
raciona |d'ad en | gobierno ttp://www.beta.inegi org mx/proy’ecFos/reglstros/econor"n!cas/ i Aprovechamiento de la capacidad y profesionalizacion
el manejo del | (gasto nanzas/ Egresos totales: Finanzas publicas estatales y municipales, del personal
gasto publico, | corriente/egre | INEGI. Disponible en: P ’
con una visidn | sos http://www.beta.inegi.org.mx/proyectos/registros/economicas/fi
de rendicién de | totales)*100 nanzas/
cuentas.
Porcentaje de
A1 aplicacion de
Promover una | |45 recursos
po"tlc"f“ de Monto total de
austeridad y
’ ) recursos ) : !
racionalidad ) Informes financieros trimestrales ) . ’
asignados . Que los recursos asignados se reciban en tiempo y forma
en el gasto 2022/ " Cuenta Publica 2022
corriente para | dmor: °
incrementar Ia | total de los
inversion recursos
publica. ejercidos
2022*100
% de la
inversion
1.3. destinada  a
Mantener un | Programas
estricto sociales
control de la (Rec“;m
. ) erogados en ) - . . ) - L
ACTIVIDADES | asignacion proiramas Registros administrativos a cargo de Tesoreria y departamento de | Alineacién a la priorizacién de obras y programas

de recursos
a programas
sociales.

sociales/Total
de  recursos

Desarrollo Social.

municipales.

ejercidos por
(Apoyos el municipio
sociales) en el ejercicio
fiscal
vigente)*100
1.4. Porcentaje de
Promover la ADEFAS 2022
correcta registrados
administraci | Monto total de .
on del | Adefas 2021/ | Informes financieros mensuales y trimestrales Que los contratos comerciales, y de obra se mantengan
recurso monto  total vigentes
publico para | Adefas
pago de | pagados
Adefas. 2022*100
1.5. Acciones
Implementar | implementada
politicas s . Modificaciones al Presupuesto 2022 Que los procedimientos laborales se mantengan sin
para pago | Destinar ) 0 bles
de laudos o | recursos para ejecucion o esta
situaciones |la  prevision
laborales social
1.2.
Promover el
cumplimient
o a |las )
normas de Porcelr'mta'Je de Informe de cumplimiento de la Direccion de Transparencia | . | . |
transparenci cumplimiento Evaluacién cualitativa y cuantitativa emitida por la CEGAIP Quela normativa actual se mantenga vigente y estable
a y la
proteccion
de datos

personales.
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1.3.
Promover el
cumplimient
o] a la
normativa en
materia de
archivos

Porcentaje de
cumplimiento
Num total de
expedientes
de archivo
sujetos de
clasificacion/
num total de
expedientes
archivo
clasificados*1
00

Inventario de archivo de concentracion y de tramite

Que los instrumentos de archivo se mantengan vigentes

2.4. Generar

canales de
comunicacio
n que
permitan
una Alcance de
comunicacio visua IZaFIOr?(?S . . Que la ciudadania se mantenga interesada en la
. en publicacién | Reporte estadistico de redes sociales . .

n activa de informacion
| de redes
95 sociales
ciudadanos
para mejorar
los tramites
y  servicios
municipales

Porcentaje de
11. recaudacion
Promover la Monto total de
recaudacion | '"8resos - ) "

. programados Informe financiero mensual y reporte de los ingresos por servicios . ,
y regulacion Que la economia del pais se mantenga estable
| 2022/ monto | catastrales

en . 0s total de
tramites ingresos
catastrales recaudados

2022*100

Porcentaje de
acuerdos  de

municipio

cabildo
1.1. Promover Num total de
la eficiencia en . . Que los acuerdos se mantengan vigentes y la paz social se
acuerdos/ Informe trimestral de estatus de los acuerdos de cabildo
los asuntos de mantenga estable
gobierno num total de
acuerdos
ejecutados*10
0
21 p Porcentaje de
1. Promover ;
enmiendas
el derechoala | yum. de total
identidad y los N ' ] . .
enmiendas - . - Que los ciudadanos mantengan interés por realizar
actos legales . Informe de actividades del Registro Civil ) .
del estado civil tramitadas/nu registro del estado civil de las personas
de las | ™ de
personas enmiendas
realizadas*100
1.1.
Promover el | Poncentaje de
cumplimient contratos  a
o0 ala Ley de | empleados
los Num total de
. empleados .
servidores _p Informe de actividades trimestrales de la Direcciéon de Recursos . -
L sujeto a Que la Ley de os servidores publicos se mantenga estable
publicos 'y contrato Humanos
Reglstrar los laboral/ num
bienes de contratos
propiedad realizados*10
del 0
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2.1.
Optimizar
los procesos
internos de
fiscalizacion
del manejo
de los
recursos
publicos vy
Llevar a
cabo las
investigacio
nes y
procedimient
0s
administrativ
0s

Cumplimiento
de
procedimiento
s

Num de
acciones  en
resolucién/
num total de
acciones*100

Informe trimestral del estatus de las acciones emitida por la
contraloria

Que las entidades fiscalizadoras soliciten la intervencion
de la contraloria interna

2.2.

Promover la
evaluacion
del

cumplimient
o de los
objetivos, el
destino de
los recursos
y el
desempefio.

Porcentaje de
cumplimiento
de los
indicadores

Resultado de la evaluacion trimestral de cumplimiento a los
objetivos y el desempefio

Que las condiciones sociales, de salud, climatoldgicas y
econdmicas se mantengan estables

1.1.
Promover
que los
actos de las
y los
Servidores
Publicos se
apegue  al
Marco de
respeto a los
Derechos
Humanos

Num de
recomendacio
nes emitidas
por la CNDH
contra los
servidores
publicos
municipales

Informe trimestral de la Sindicatura

Que la CNDH mantenga coordinacién con el gobierno
municipal

1.2
Capacitar a
los
servidores
publicos y a
las
autoridades
auxiliares en
materia de
Derechos
Humanos

Porcentaje de
capacitados
Total de
servidores
publicos y
autoridades
sujetas de
capacitacion/
total de
servidores
publicos y
autoridades
capacitados*1
00

Informe trimestral de la Sindicatura

Que la CNDH, los servidores publicos y las autoridades
auxiliares mantengan interés en la capacitacion

MATLAPA, S.L.P. AL 22 DE DICIEMBRE DEL 2022

C.EDGAR ORTEGA LUJAN
PRESIDENTE MUNICIPAL
(RUBRICA)

ELESBAN VITE ANTONIO
COMISION DE HACIENDA
(RUBRICA)

ERNESTO SAGAHON ALEJO
TESORERO MUNICIPAL
(RUBRICA)
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ANEXO VI

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y METAS

Municipio de Matlapa, S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas

Objetivos

Estrategias

Metas

Contribuir a
sostenible.

un Balance presupuestario

Contar con un presupuesto que contribuya a
preservar el equilibrio de las finanzas publicas
y a fortalecer las variables econémicas
fundamentales.

Disminuir la cartera vencida
en usuarios y contribuyentes.

Enfatizar en la construccion y el desarrollo de
infraestructura.

Promover proyectos especificos que aumenten

la competitividad del pais, generen nuevas
fuentes de empleo y brinden beneficios
concretos a la poblacion.

La asignacion se privilegian
los programas para superar
la pobreza, incrementar la
infraestructura, mejorar la
cobertura y calidad de los
servicios gubernamentales

Impulsar la perspectiva de género en la
asignacion de los recursos publicos.

Incorporar la perspectiva de género en los
programas presupuestarios en los que sea
pertinente, conforme a un enfoque gradual y
progresivo.

2 programas al afio con
enfoque de genero

Continuar con los esfuerzos de austeridad.

Disponer de un gobierno capaz de hacer mas
con menos, en beneficio de la ciudadania y
que dirija permanentemente una mayor parte
de los recursos publicos a la atencion de las
necesidades mas urgentes de la poblacion.

Mayor porcentaje del
presupuesto destinado para
obra, acciones y servicios.

Avanzar en la modernizacion y eficiencia de
los procesos administrativos y de atencién a la
ciudadania.

Hacer un servicio publico de excelencia,
mediante el disefio y puesta en marcha de
nuevos procesos, la capacitacion a servidores
publicos y la adopcién de nuevas tecnologias
para que la Administraciéon Publica Municipal
brinde un mejor servicio a la sociedad.

Certificar y capacitar a los
servidores publicos para
mejorar el servicio.

Orientar la  asignacién de  recursos
presupuestarios a la obtencién de resultados.

Enfocar las acciones realizadas por el
Ejecutivo Federal a través de la
implementacién de programas y el quehacer
diario de las instituciones publicas, a la
consecucion de resultados concretos, medibles
y evaluables en favor de la sociedad.

Realizar evaluaciones
trimestrales por medio de la
contraloria interna

Reordenar los programas e instituciones

Analizar los bienes y servicios que se entregan
a la sociedad para priorizar aquéllos que
generan mayores beneficios e incorporar

acciones en las dependencias de la
Administracion Publica orientadas a los
resultados; reordenar y redimensionar los
programas que lo ameriten.

Implementar la mejora
regulatoria en los tramites y
servicios

MATLAPA, S.L.P. AL 22 DE DICIEMBRE DEL 2022

C. EDGAR ORTEGA LUJAN
PRESIDENTE MUNICIPAL
(RUBRICA)

ELESBAN VITE ANTONIO
COMISION DE HACIENDA
(RUBRICA)

ERNESTO SAGAHON ALEJO
TESORERO MUNICIPAL
(RUBRICA)




PERIODICO OFICIAL

MIERCOLES 12 DE ENERO DE 2022 PLAN DE SAN LUIS AL

ANEXO VI

RIESGOS RELEVANTES

Municipio de Matlapa, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas publicas

Riesgos relevantes Propuestas de accidén

Tener presupuesto para contingencias, prevencion
Desastres naturales en salud, apoyos sociales y para afrontar
desastres naturales

Incertidumbre en el escenario econdmico,
derivado de la pandemia provocada por el
COVID-19 y de las medidas sanitarias para su
contencién, que provoca una disminucion de
los ingresos.

Consolidar la politica recaudatoria mediante
estimulos fiscales sostenibles.

Existen factores externos que no podemos
Migracién por Recesion econdmica controlar, por lo que es importante apoyar a la
proteccion familiar.
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